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Das Organisationsteam von links; Joachim Vogel, Detlef Alfes, Uta Vogel, Wolfgang Papst, Johannes Birkle

11.000 Euro auf dem Weg zur Ausbildungsreife

KC Achern-Ortenau

Der KC Achern-Ortenau feierte zum vier-
ten Mal cin auergewdhnliches Event in der
Scheck-In Kochfabrik. Rund 110 Giste waren
der Einladung gefolgt, unter anderem auch
Vertreter der Kiwanis-Nachbarclubs.

Seit neun Jahren fithren Acherner Kiwanier
zusammen mit Unternehmern und Personalern
aus der Wirtschaft ¢in Bewerbertraining
an den Werkrealschulen in Achern und
Sasbach durch. Wichtige Elemente dabei
sind ein Vortrag vor 70-80 Schiilern iber
den Weg zum personlichen Erfolg und
die sich daran anschlicenden intensiven
»Bewerbungsgespriiche”™ mic den 8.-Klisslern.
Hier erhalten die SchiilerInnen, eine ehrli-
che Analyse ihrer Bewerbungsunterlagen, cin
Feedback zum personlichen Auftreten und
u. U. auch Tipps fiir Berufe, die zu ihren jewei-
ligen Fihigkeiten und Neigungen passen konn-
ten. In einem Eignungstest wird der Ernstfall
geprobt und die Kiwanier haben den Eindruck
gewonnen, dass es an diesen Schulen unge-
schliffene Diamanten gibt, die ihre Stirken
und Fihigkeiten selbst noch niche erkanne
haben. Dieses schlummernde Porential, die
verborgenen Fihigkeiten wollen die Kiwanier
heben und bergen. Sie wollen die Schiilerinnen
und Schiiler fordern und férdern, ihnen zei-
gen, dass Leistung sich lohnt und ihnen damic
zu ciner besseren Zukunft verhelfen, Die dafiir
erforderlichen Mafnahmen sind akruell:
Bewerbertraining Anfang 8. Klasse durch
erfahrene Unternehmer mit Einzelgespriichen
und Hilfestellung fiir Bewerbungen und
Vorstellungsgespriiche, cin Forderpreis fiir die
Schiiler, die sich am sciirkscen verbessere haben

von Klasse 7 auf 8 und idealerweise auch von
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Klasse 8 auf 9, Patenschaften durch Kiwanier
bei der Suche nach Prakeikumspliczen und
Bildungspartnerschaft  der
Kiwanis-Club Achern-
Ortenau, Schulkinderbetreuung schon in der
Grundschule,
durch qualifizierce Pidagogen in den Klassen
7 bis 10 in den Fichern Mathematik, Deutsch

Ul'ld Enqlisch in kleincn GI'LII.)}JCH an zwei
e

eine

gelebre
Schulen mit dem

Nachhilfe/Zusatzunterriche

Nachmittagen pro Woche und in diesem Jahr
auch erstmalig in den Osterferien.

Die Veranstaltung ,,Genussreise, die Zukunft
schafft® hat cinen Uberschuss von etwas

mehr als 11.000 Euro erwirtschafret. Zu

~ [

Feierstimmung beim KC Achern-Ortenau
verdanken ist dieser Erfolg den zahlreichen
Teilnehmern, den Sponsoren, wie Familie
Scheck, als Hausherr auch verantwortlich fir
das Menii und den Service, Siegbert Bimmerle,
der den Wein gesponsert hat, der Confiseric
Gmeiner, die das Menii um ihr Dessert ergiinz-
te, Thomas Wellershaus und seinem Team von
Wellimusik fiir die auflergewshnliche musi-
kalische Umrahmung: Pianist Manuel Fast
und dic zwei Singerinnen Jara Wellershaus
und Rebecca Brugger, die die Giiste begeistert
haben.

Aber auch Kinder von Kiwaniern — Helena
Limberger und Luisa Vogel — haben an diesem
Abend von 17:00 bis 3:00 Uhr nachrs ehren-

amtlich mitgeholfen und die Giiste verwshne
und bedient. Sie haben sich von der Idee und
der Begeisterung ihrer Eltern anstecken lassen
und ihre Arbeitin den Dienst ciner guten Idee
gestelle — und sie hatten viel Spaff dabei.

So war auch die 4. Kiwanis-Genussreise fiir
alle ¢in voller Erfolg, Dic Teilnechmer waren
durchweg begeistert und wiinschen sich, dass
das Event cine feste Institution in Achern
bleibt, denn wann hat man schon einmal die
Chance, so viele interessante Menschen in
solch cinem tollen Ambicnte bei einem aufler-
gewdhnlichen Rahmenprogramm zu creffen.
Das Organisationsteam rund um den Charity-
Prisidenten ist glicklich: ,Wir sind davon
iiburzcugt, die beste Investition in unse-
re cigene Zukunft ist dic Investition in die
Bildung unserer Kinder. Wir hatten cinen
wunderschénen  Abend, gute Gespriche
und unerwartete Begegnungen. Viele Giste
sind selbst Unternchmer aus der Region, die
indircke auch von diesem Projeke proficie-
ren, nimlich dadurch, dass wir den Schiilern
zur Ausbildungsreife verhelfen. Fiir uns ist
Kiwanis immer wieder gelebres Netzwerken
und fiir uns gibr es nichts Schoneres, als wenn
wir Menschen zusammenfithren und dabei
noch Gures tun koénnen.”

Durch die tatkriftige Unterstiitzung vieler
kleiner und groﬁcr Sponsoren und zahlreicher
Giste konnte die Weiterfithrung der Projekee
gesichert werden, Bedartist da, es fehlt nur an

qualifizierten Nachhilfelehrern,

Texc und Foto: Urta Vogel



Charity

Die Preistrager mit den Klassenlehrerinnen, den Rekto-
ren Edgar Glei und Thomas Beck, Christoph-Skowro-
nek, Uta Vogel von Kiwanis

dic Chance haben, einen Preis verlichen zu
bekommen. Im 8. Schuljahr beginne die kon-
zentrierte Phase der Berufsfindung, zu der
auch das Kiwanis-Bewerbertraining gehort,
bei dem zu Schuljahresbeginn die Forderpreise
fiir jeweils zwei SchiilerInnen je Klasse fiir die
grofire Leistungssteigerung ausgelobt werden.

Genau die Schiiler sollen belohnt werden, die
trotz Hitrden den Mut nichr verloren haben,
dic sich iiber cin ganzes Schuljahr hinweg
immer mehr steigerten und somit cine deutli-
che Verbesserung im Gesameschnite erzielten.
Verbesserungen von 0,7 bis 1,4 Noten im
Schnitt wurden in diesem Schuljahr von den
Preistrigern erarbeirer.

Dic Schulleiter Edgar Gleiff, Achern, und
Thomas Beck, Sasbach zeigten sich von der
Aktion und dem damit verbundenen Ansporn
in den Klassen begeistert. Erginzr wird diese
Auszeichnung durch die Nachhilfe in den
Kernfichern, die c¢benfalls durch den Club
finanziere und fiir die Klassenstufe 7 bis 10
angeboten wird.

Reprisentanten des Clubs tibergaben Axel
Dinkel, Benjamin Avdilji, Berke Fersak und
Samir Skupin aus Achern und Hanna Messner
und Jeremy Jager aus Sasbach die Preise und
graculiereen zu den beachtlichen und hervor-
ragenden Erfolgen.

Gleil bedankre sich beim Club fiir diese rolle
Aktion, die auch im nichsten Schuljahr eine
Fortfithrung findet, und ist sich sicher, dass
nicht nur die Preistriger noch mchr dazu

moativiert werden das Beste zu geben.

Text: Uta Vogel, Foto: Jirgen Klemm
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Preisiibergabe durch Detlef Alfes an Evelyn Kriimmel vom Frauenhaus und
Dr. M6hring von der Telefonseelsorge

Spendeniibergabe an Frauenhaus und
Telefonseelsorge kc Achern-ortenau

Im Rahmen des letzten Clubabends tbergab
Kiwanisprisident Detlev Alfes zwei Spenden.
Uber 700 Euro freute sich Frau Evelyn Kriim-
mel vom Vorstand des Vereins Frauen helfen
Frauen Ortenau ¢. V. fiir das Frauenhaus. Die
Telefonseelsorge wurde mit cinem Betrag von
1.000 Euro bedacht, die Herr Dr. Hartmut
Mohring erhiele, Vorstand des Fordervereins
der Telefonseelsorge. Kiwanispriisident Al-
fes brachte die Wertschiitzung des Clubs fur
die wertvolle Arbeir beider Vereine zum Aus-
druck, die den Mitgliedern des Kiwanis-Clubs
Achern-Ortenau durch Vortriige und Berichte
anschaulich aufgezeigt wurden.

Frau Kritmmel und Herr Dr. Méhring dank-
ten fur die Spenden und gaben einen kurzen
Uberblick iiber die akruelle Situation in ihren
Organisationen.

Durch eine optimierte Reittherapie, dic mehr
Gewiche auf die Mutter-Kind Bezichung legr,
zeigen sich bereits positive Vcrindurungcn, in
dem beide wieder zuriick zu ihren jeweiligen
Rollen finden. Der finanzielle Jahresbedarf des
Frauenhauses wird nur zu 60 % aus 6tfentlichen
Miteeln finanziert. Der Rest wird durch Spen-
den, Buflgelder, Flohmiirkte und durch Verkauf
von gespendeten Sachen und Biichern finan-
ziert. Inzwischen wurde vom Frauenhaus cine
3-Zimmerwohnung angemieter, um  Frauen
den Ubergang vom Frauenhaus zu ciner cigenen
Wohnung zu erleichtern. Leider stofle das Frau-
enhaus laufend an seine Kapazititsgrenzen. so
konnten z. B. 193 Frauen im Jahr 2014 nicht im

Frauenhaus aufgenommen werden,

Dr. Méhring erliuterte die Besonderheic der
Arbeit der Telefonseelsorge, die derzeit von
98 Ehrenamtlichen geleister wird, die ihre
Arbeic anonym, vertraulich und ,im Verbor-
genen® tun und nie personlich im Lichte der
Offentlichkeit stechen werden. Der finanzielle
Bedarf der Telefonseelsorge ergibe sich aus der
notwendigen Aus- und Weiterbildung dieser
chrenamtlichen Mitarbeiter, dic sorgfileig aus-
gewihlt und ausgebildet werden. Um anderen
Menschen helfen zu kdnnen, miissen sie selbst
absolut ,gefestigt” und ,geerdet” und mir sich
selbst ,im Reinen® sein, Alleine die Grund-
ausbildung dauert ca. ein Jahr. Ein weiteres
wichtiges Projekr ist die Einrichtung eines
Internet Charts, einer Kommunikationsform,
die hauptsichlich junge Leute anspricht und
wiederum besondere Kenntnisse und Vorge-
hensweisen scitens der ehrenamelichen Mit-
glieder notwendig macht. Hicr werden in der
Betreuung mindestens fiinf Jahre Mitarbeit
in der ,normalen” Telefonseelsorge vorausge-
serzt. Ein drittes Projeke ist die Einrichrung
einer zweiten Telefonleitung, um noch mehr
verzweifeleen und hilfesuchenden Menschen
helfen zu koénnen. Schockicrend war die Aus-
sage von Dr. Mohring, dass der Ortenaukreis
trotz der guren Wirtschaftslage und einer sehr
niedrigen Arbeitslosigkeit bundesweit eine der

héchsten Suizidraten habe.

Text: Christoph Skowronek
Foto: Uta Vogel





